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Rozsah: 200 slov
Časové vymezení: 60 minut
Procentuální vyjádření známky (písemná práce a ústní zkouška): 40%

I. Zpracování zadání / Obsah 
IA Zadání 
IB Rozsah, obsah 

II. Organizace a koheze textu 
IIA Organizace textu 
IIB Koheze textu a prostředky textové návaznosti (PTN) 

III. Slovní zásoba a pravopis 
IIIA Přesnost 
IIIB Rozsah 

IV. Mluvnické prostředky 
IVA Přesnost 
IVB Rozsah

Každé dílčí kritérium je hodnoceno body na škále 0 – 1 – 2 – 3. Maximální počet dosažitelných bodů za písemnou práci je 24 (8 x 3).

Hodnocení písemné práce
24 bodů – 22 bodů – výborný
21 bodů – 18 bodů – chvalitebný
17 bodů – 13 bodů – dobrý
12 bodů – 10 bodů – dostatečný
9 bodů a méně - nedostatečný






Kritéria hodnocení pro ústní zkoušku z cizího jazyka 

Časové vymezení: příprava - 20 minut, vlastní zkouška – 15 minut
Procentuální vyjádření známky (písemná práce a ústní zkouška): 60%
Maximální počet dosažených bodů: 45
Představení									 0,5 minuty
1. Reakce žáka na otázku vyučujícího (3 – 5 otázek) – celkem: 0 – 9 bodů  
            2,5 minuty
a) Zadání/obsah a projev	0 – 3 body
b) Lexikální kompetence	0 – 3 body
c) Gramatická kompetence 0 – 3 body

2. Popis obrázku – celkem:	 0 – 9 bodů	                                                 4 minuty				
a) Zadání/obsah a projev	0 – 3 body 
b) Lexikální kompetence	0 – 3 body
c) Gramatická kompetence 0 – 3 body

3. Konverzace na zadané téma – celkem: 0 – 15 bodů		                 5 minut

a) Zadání/obsah a projev	0 – 5 bodů
b) Lexikální kompetence	0 – 5 bodů
c) Gramatická kompetence 0 – 5 bodů

4. Odborná terminologie – celkem: 0 – 9 bodů			                3 minuty

a) Zadání/obsah a projev	0 – 3 body
b) Lexikální kompetence	0 – 3 body
c) Gramatická kompetence 0 – 3 body

5. Fonologická kompetence – celkem: 0 – 3 body

Hodnocení ústní zkoušky z cizího jazyka
45 bodů – 40 bodů – výborný
39 bodů – 34 bodů – chvalitebný
33 bodů – 26 bodů – dobrý
25 bodů – 20 bodů – dostatečný
19 bodů a méně - nedostatečný
























